




ENCAIXANT 
L’ECONOMIA CIRCULAR

COMPONENTS DEL JOC

PARTICIPANTS:

56 peces del trencacaps que contenen:

· CONCEPTE: estratègies de la transició ecològica i 
justa envers una Economia Circular.

· ACCIÓ: actuacions compromeses que es fan en 
entorns de treball i lligades al model d’Economia 
Circular.

· IMPACTE: efecte possitiu en l’entorn i la societat 
de les accions dutes a terme sota l’enfocament 
d’Economia Circular.

· CONNEXIÓ GLOBAL: impacte a escala planetària, 
efecte de la co-responsabilitat entre països 
desenvolupats i països en transició al 
desenvolupament en la lluita per la gestió del 
medi ambient.

TEMPS:

30-40 min. 
El compromís amb la sostenibilitat 
ha esdevingut una prioritat en els 
entorns de treball, i moltes 
empreses han alineat les seues 
accions i polítiques amb els 
Objectius de Desenvolupament 
Sostenible (ODS) de l'Agenda 2030 
de les Nacions Unides.

ISCOD-PV i UGT-PV en el seu propòsit 
d'incidir en el desenvolupament personal i 
profesional de joves i persones treballado-
res, proporciona este recurs didàctic amb 
l’objectiu de reforçar la capacitat de sensi-
bilització i acció d’abordar la qüestió de la 
transició justa i ser agents de canvi envers 
un desenvolupament social i mediambiel-
talment sostenible.

El recurs consisteix a realitzar, a través del 
treball col·laboratiu, un trencacaps gegant, 
que vincula les estratègies de la transició 
ecològica amb la seua connexió global, 
mitjançant els principis de l'Economia 
Circular, distribuïts en 3 àrees: tecnologia i 
ocupació (verda), consum energètic (blau) 
i residus (groc).

PRESENTACIÓ
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PAS PER PAS 

Abans de l'activitat es distribuïxen, en una superfi-
cie prou àmplia, les 56 peces del trencacaps boca 
avall.

El grup de participants ha de solucionar en equip 
el trencacaps, vinculant les peces per la seua 
temàtica, fins a crear un tauler gegant amb totes 
les peces aportades.

Es deixa un temps per a completar el trencacaps i 
es deixa llibertat al grup d'acordar les estratègies 
de treball en equip per a vincular els 12 criteris que 
porten a una empresa d'una “Economia lineal” a 
una “Economia circular”. Per a aquesta fi, l'equip 
ha de fixar-se en la configuració gràfica de les 
peces i llegir el seu contingut amb la resta de 
participants per tal d'esbrinar les posicions de les 
diferents parts que composen el trencacaps.

En completar la construcció del trencacaps, es 
convida el grup a fer-hi una volta al voltant d'este 
per observar i llegir el contingut de l'estructura 
gegant acabada, amb la finalitat de conéixer tota 
la temàtica.

Una vegada completat el trencacaps, es pot conti-
nuar l'activitat a través de dos opcions, segons el 
temps disponible:

OPCIÓ A: 

Destina un temps, amb el grup complet, a la 
reflexió col·lectiva del contingut i els aspectes 
clau que els ha portat a unir les peces de manera 
cooperativa. L'exposició d'aprenentatges pot anar 
orientada amb les següents preguntes:

• ¿Quina informació de les peces us ha cridat 
més l'atenció?

•  ¿Quines estratègies de l'economia circular ja 
coneixeu i de quins podrieu identificar cap 
experiència o bona pràctica empresarial a 
l'hora de posar-la en marxa?

•  ¿Quins aspectes considereu més reptadors a 
l'hora d'incidir en el canvi empresarial envers la 
transició ecològica i justa?

•  ¿Quin rol juguen els i les treballadores, així com 
l'acció sindical en esta transició?

•  ¿Sobre quina estratègia us agradaria tindre 
més informació per a passar de l'economia 
lineal a l'economia circular?

OPCIÓ B: 

Es distribuïx el grup en 3 equips de treball i se'ls 
lliura una àrea del trencacaps: tecnologia i ocupa-
ció, consum energètic i residus, a cadascun d'ells. 
I se'ls demana que lligen detingudament el 
contingut de les seues targetes amb la finalitat de 
contestar a les següents preguntes:



•  ¿Quines estratègies de l'economia circular de 
l'àrea que heu llegit, considereu que estan 
més presents en l'àmbit empresarial? I quins 
consideren més necessàries a l'hora d'invertir 
en la transició ecològica?

•  ¿Quins creieu que són les principals 
dificultats que es presenten a l'hora de fer 
efectives estes estratègies?

•  ¿Coneixeu exemples de bones pràctiques en 
l'àrea que heu treballat?

La devolució i reflexió final de l'activitat ha 
d'anar orientada a aportar exemples concrets 
d'economia circular al grup, amb la finalitat 
d'aportar una visió pràctica a l'hora d'analitzar 
el desenvolupament d'este nou model de 
producció i consum en la societat. 

De la mateixa manera, es motiva que la reflexió 
final tinga una visió global, aportant exemples 
concrets de països en transició al desenvolupa-
ment que visibilitzen la CONNEXIÓ GLOBAL de 
totes les accions que es realitzen amb enfoca-
ment circular. Exemples:

•  En l'estratègia de “Eficiència energètica” es 
pot parlar del model d'extracció d'or en 
països en transició al desenvolupament i les 
seues conseqüències en el territori. 

•  En l'estratègia de “Energies renovables” es 
pot parlar de les diverses polítiques de 
desenvolupament de diferents països 
basades en les fonts d'energia renovables.

Els/les participants poden trobar dificultats en la 
conformació del trencacaps. Això forma part de 
l'activitat, ja que el desconeixement del contin-
gut i les seues vinculacions pot ser un tema una 
miqueta desconegut.

Per tal de facilitar l'exercici de configuració del 
trencacaps de manera col·laborativa, cal donar 
temps i espai al grup en el seu treball cooperatiu, 
confiant en la seua capacitat de treball en equip.

Per tant, es recomana deixar que el propi grup 
trobe les solucions, mitjançant el diàleg i reflexió 
col·lectiva, enriquint amb això la possible reflexió 
final amb les aportacions de l'experiència de 
dinàmica de treball grupal viscuda durant l'acti-
vitat, i amb això poder analitzar-la posterior-
ment des dels següents aspectes:

La persona dinamitzadora del joc pot triar una 
de les àrees de contingut d'este: tecnologia i 
ocupació (verda), consum energètic (blau) o 
residus (groc), per a ser completada per l'equip i 
concretar l'anàlisi posterior entorn de la mateixa.

ORIENTACIONS

VARIACIONS DE LA METODOLOGIA:

•   ¿Quines estratègies d'equip s'han utilitzat 
per a la construcció del trencacaps?

•   ¿Quines actituds i acords han afavorit la 
resolución del trencacaps?



TRENCACAPS

Tots els materials d'este recurs didàctic 
s'han seleccionat per reduir el seu impacte 
ambiental i són completament reciclables. 
El fullet està imprés en paper fabricat amb 
algues marines i la caixa i peces del trenca-
caps s'han fabricat amb materials de 
boscos amb el certificat FSC MIX CREDIT.

DADES EDITORIALS:

DISSENY METODOLÒGIC I AUTORIA: 

Helena Rodríguez De Guzmán 
www.educarconvalor.com

REVISIONS: 

Unió General de Treballadors del País 
Valencià (UGT-PV).

COORDINACIÓ I EDICIÓ: 

Fundación ISCOD-Sindicalistas sin Fronteras 
del País Valencià.

DISSENY GRÀFIC:

www.proyectoscomunicacionvisual.es

FINANCIACIÓ:

Generalitat Valenciana.

NOTA:

Esta publicació s’ha fet amb el suport 
financer de la Generalitat Valenciana. El 
contingut de dita publicació és 
responsabilitat exclusiva d’ISCOD-PV i no 
reflecteix necessariament l’opinió de la 
Generalitat Valenciana.

DATA DE PUBLICACIÓ:

Novembre 2024.

Vicepresidència i Conselleria de 
Servicis Socials, Igualtat i Vivenda


