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 La mayoría de contratación de mujeres es indefinida y a tiempo completo 
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ESCALA Puesto 
Naturaleza 
funciones o 

tareas 

Condiciones 
educativas 

Condiciones 
profesionales y de 

formación 

Condiciones laborales y 
factores de desempeño TOTAL 

9 CEN 332 114 160 98 704 

8 Secretaria/o General 
Comarcal 301 114 169 78 662 

7 

Responsable Recurso 
Humanos 260 143 157 53 613 

Responsable Salud Laboral 222 171 136 59 588 
Responsable DNJ 224 143 140 64 570 

Responsable Comunicación 200 143 152 74 569 
Responsable Informática 235 114 149 64 562 

Responsable Área 
Económica 226 143 129 53 551 

6 

Responsable Justificación 226 143 127 44 540 
Secretaria/o Comarcal 209 114 142 64 530 
Personal Abogado DNJ 145 171 151 59 526 

Personal Abogado 
Elecciones y CEN 150 171 151 50 522 

Agente de Igualdad 151 171 146 43 511 

5 

Personal Técnico Servicios 
Sociales 177 143 125 53 498 

Personal Técnico DNJ 178 143 124 48 493 
Responsable Institucional 193 143 99 53 488 

Personal Técnico Mujer 161 171 110 38 480 
Responsable 

Mantenimiento/Sede Central 208 114 95 53 471 

Personal Asesor Comarcas 144 143 136 43 466 
Personal Técnico 

Informática 153 114 142 53 462 

Responsable Elecciones 
Sindicales 167 114 124 53 459 

Personal Técnico Salud 
Laboral 169 114 132 38 453 

Personal Técnico RR.HH. 159 143 117 23 442 
Personal Técnico 

Inmigración 128 143 123 38 431 

Personal Técnico Estudios 
Económicos 154 143 107 23 427 



Coord. de Formación y 
Empleo 147 143 107 29 425 

Personal Técnico 
Comunicación 131 143 120 14 408 

Personal Técnico Formación 
y Empleo 129 143 104 29 404 

Personal Técnico M. 
Ambiente 122 143 99 38 402 

4 

Pers. Técnico Institucional 139 143 76 32 390 
Pers. Técnico Juventud 107 114 110 59 389 
Pers. Téc. Contabilidad 
(Finanzas e Impuestos) 111 143 92 23 369 

Pers. Adtvo. DNJ 124 114 87 32 358 
Pers. Adtvo. Comarcas 111 114 82 32 339 
Pers. Téc. Contabilidad 
(Pagos y Facturación) 109 114 92 23 338 

Pers. Técnico Cuotas 117 114 70 23 324 
Pers. Téc. Comunicación 

Audiovisual 76 114 101 23 315 

Pers. Adtvo. Contabilidad 
DNJ 106 114 70 23 314 

Pers. Adtvo. Recursos 
Humanos 82 114 67 50 313 

Pers. Adtvo. Mecanizado 92 114 79 23 309 

3 Personal Administrativo 
Sede Central 87 86 77 14 264 

2 Personal Mantenimiento 70 57 7 44 243 
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1 Estos resultados son solo un resumen de los pormenorizados contenidos del Informe de 
Análisis retributivo que acompaña este Plan de Igualdad en respuesta a las exigencias del 
RD 902/2020, de igualdad retributiva.  
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9.  OBJETIVOS DEL PLAN DE IGUALDAD 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



10.  DESCRIPCIÓN DE LAS MEDIDAS DEL PLAN DE IGUALDAD 

Área de actuación 

 
Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de 
la medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma 
de 
implantación 

Responsable 

 
Recursos asociados 

 

 
 
 

Indicadores 1 

 

 

 



Área de actuación 

 
Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de 
la medida 
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destinatarias 

Periodicidad 
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de 
implantación 
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Recursos asociados 

 

 
Indicadores  
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persigue

Descripción 
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la medida
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destinatarias
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Cronograma 
de 
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de la medida
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destinatarias
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Objetivo que 
persigue

Descripción 
detallada de 
la medida

Personas 
destinatarias

Periodicidad
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de 
implantación

Responsable

 
Recursos asociados 
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Área de actuación

Medida

Objetivo que 
persigue

Descripción 
detallada de la 
medida

Personas 
destinatarias

Periodicidad

Cronograma de 
implantación
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Recursos asociados

Indicadores  

 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 8 

Área de actuación

Medida

Objetivo que 
persigue

Descripción 
detallada de la 
medida

Personas 
destinatarias

Periodicidad

Cronograma de 
implantación

Responsable

Recursos asociados
 

Indicadores
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Área de actuación

 

Medida

Objetivo que 
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detallada de 
la   medida
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destinatarias

Periodicidad
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de 
implantación
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FICHA DE MEDIDA N.º 10 

Área de actuación

 
Medida

Objetivo que 
persigue
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detallada de 
la  medida
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destinatarias
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FICHA DE MEDIDA N.º 11 

Área de actuación
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Objetivo que 
persigue
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detallada de la 
medida
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destinataria
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de 
implantación
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de la medida
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de la medida
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destinatarias
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de la medida
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destinatarias
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FICHA DE MEDIDA N.º 18 

Área de actuación

Medida

Objetivo que 
persigue

Descripción detallada 
de la medida
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destinatarias
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FICHA DE MEDIDA N.º 19 

Área de actuación
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de la medida
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destinatarias
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Área de actuación
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persigue
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de la medida

Personas 
destinatarias

Periodicidad
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implantación
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Indicadores

 
 
 
 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 21 

Área de actuación

Medida

Objetivo que 
persigue

Descripción 
detallada de la 
medida

Personas 
destinataria
s

Periodicidad

Cronograma 
de 
implantación

Responsable

Recursos asociados
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FICHA DE MEDIDA N.º 22 
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FICHA DE MEDIDA N.º 23 

Área de actuación 
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FICHA DE MEDIDA N.º 29 

Área de actuación 
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FICHA DE MEDIDA N.º 30 

Área de actuación 
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Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

 
Recursos asociados 
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FICHA DE MEDIDA N.º 31 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 
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Cronograma de 
implantación 
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Recursos asociados 
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FICHA DE MEDIDA N.º 32 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 
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implantación 
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Recursos asociados 
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FICHA DE MEDIDA N.º 33 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

Indicadores 

 
 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 34 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 
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implantación 
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FICHA DE MEDIDA N.º 35 

Área de actuación 

 
 

Medida 

 
Objetivo que 
persigue 
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detallada de la 
medida 
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destinatarias 
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Recursos asociados 
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FICHA DE MEDIDA N.º 36 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 
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implantación 
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Recursos asociados 
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FICHA DE MEDIDA N.º 37 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 38 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 39 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 40 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

 

Recursos asociados 

Indicadores 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 41 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 
 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 42 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 43 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 

 

 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 44 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 
 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 45 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 46 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores  

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 47 

Área de actuación 

Medida  
 
 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 
 
 

 



 

FICHA DE MEDIDA N.º 48 

Área de actuación 

 
Medida 

 
Objetivo que 
persigue 

 
Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

 
 

Recursos asociados 

 

 

 

Indicadores 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
FICHA DE MEDIDA Nº 49 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 

 



 

FICHA DE MEDIDA N.º 50 

Área de actuación 

 
 

Medida 

 
Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

 
 

Recursos asociados 

 

 

Indicadores 

 
 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 51 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 52 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 
 
 
 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 53 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 
 
 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 54 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 
 
 



 

FICHA DE MEDIDA Nº 55 

Área de actuación 

 
Medida 

 
Objetivo que 
persigue 

 
Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

 
Recursos asociados 

 
Indicadores 

 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 56 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 

 

 
 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 57 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 

 
 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 58 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores  



FICHA DE MEDIDA N.º 59 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores 

 

 



FICHA DE MEDIDA N.º 60 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 

 

Indicadores 
 
 
 



FICHA DE MEDIDA N.º 61 

Área de actuación 

Medida 

Objetivo que 
persigue 

Descripción 
detallada de la 
medida 

Personas 
destinatarias 

Periodicidad 

Cronograma de 
implantación 

Responsable 

Recursos asociados 
 

Indicadores  



 

FICHA DE MEDIDA N.º 62 

Área de actuación 

 
Medida 

 
Objetivo que 
persigue 

 
Descripción 
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11.  CALENDARIZACIÓN DE LAS MEDIDAS 









 
 
 







12.  MEDIOS Y RECURSOS 





13.  SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
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14.  PROCEDIMIENTO DE MODIFICACIÓN 





15.  SISTEMA DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 



16.  ANEXOS 



ANEXO 1.- Ejemplo prueba de selección escrita 



ANEXO 2.- Modelo de entrevista de salida antidiscriminatoria 



ANEXO 3.- Modelo de Cuestionario de plantilla DPT. 

 

 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 



 
 



 
 



 
 



 
 



ANEXO 4.- Modelo de Ficha de puesto de trabajo RRHH. 

 



 
 



 
 



 
 



 
 
 
 



Anexo 5.- Cuestionario de opinión de la plantilla. 
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